ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении Республиканского конкурса по отбору высших учебных заведений Кыргызской Республики, реализующих образовательные программы подготовки управленческих и педагогических кадров для участия в проекте «Развитие механизмов финансирования безопасности школьной образовательной среды в Кыргызской Республике» 

[bookmark: _GoBack]Проект «Развитие механизмов финансирования безопасности школьной образовательной среды в Кыргызской Республике», реализуемый Фондом им.  К. Аденауэра и ЭД «БИОМ» в партнерстве с Министерством образования и науки Кыргызской Республики, при финансовой поддержке Европейского Союза, объявляет конкурс среди высших учебных заведений Кыргызской Республики педагогического и управленческого профилей.
Проект направлен на оказание поддержки развитию межсекторальных партнерских отношений между органами образования, здравоохранения, социального развития, местными органами власти, организациями гражданского общества, в том числе - экологическими по формированию механизмов создания безопасной образовательной среды в школах Кыргызстана.
Основные направления деятельности проекта:
- Разработка и пилотирование Комплексного стандарта безопасности образовательных организаций КР. 
- Усиление потенциала заинтересованных сторон (местные власти, школы, Вузы, Общественные советы и др.) в области управления и финансового обеспечения создания и функционирования безопасной образовательной среды.
- Разработка механизмов по обеспечению безопасной образовательной среды и распространение соответствующих передовых практик среди целевых групп.

Актуальность вопроса: 
Необходимость создания в общеобразовательных организациях безопасной, толерантной и поликультурной образовательной среды, которая также обеспечит инклюзивность образовательной системы, определена в Национальной стратегии Устойчивого развития Кыргызской Республики, в программе Таза Коом и в проекте Национальной стратегии Устойчивого развития Кыргызской Республики до 2040 года. В рамках этих документов руководством страны был официально объявлен курс Кыргызстана на устойчивое развитие.
Для реального создания безопасной образовательной среды в школах Кыргызской Республики необходимо создание постоянно действующих структур, которые могли бы обеспечить распространение и развитие технологий, разработанных в рамках проекта и апробированных в пилотных школах через повышение потенциала управленческого и педагогического состава образовательных организаций и органов местного самоуправления. 
Цель конкурса: Отбор 3-х высших учебных заведений, реализующих образовательные программы подготовки педагогических и управленческих кадров для создания на их базе ресурсных информационно-методических  «Центров по развитию толерантности и безопасности образовательной среды» с использованием технологий создания безопасной образовательной среды и практикам ненасильственного  поведения  в школах для проведения практических занятий с будущими педагогами.
.




Процедура проведения конкурса:
1. К участию в конкурсе приглашаются высшие учебные заведения Кыргызской Республики, реализующие образовательные программы подготовки педагогических и управленческих кадров. 
2. Критерии отбора высших учебных заведений:
Содержательные:
· Высшее учебное заведение заинтересовано в инновациях и, совместно со студентами, готова принять участие в реализации проекта;
· Готовность и возможность в создании ресурсного информационно-методического «Центра по развитию толерантности и безопасности образовательной среды».
· Наличие очных и дистанционных образовательных программ подготовки педагогических и управленческих кадров (уровни бакалавриата и магистратуры);
· Наличие опыта разработки и реализации программ с использованием инструментов электронного обучения;

Технические:
· Возможность предоставить помещение для создания ресурсного информационно-методического «Центра по развитию толерантности и безопасности образовательной среды».
· Возможность внести вклад со стороны ВУЗа в реализацию проекта (физический, финансовый, трудовой, организационный);
· Возможность обеспечить устойчивость курсов после окончания реализации проекта 

3. Отбор заявок  проводится Конкурсным комитетом
В состав Конкурсного комитета входят:  
· специалисты Министерства образования и науки Кыргызской Республики, 
· представители проекта «Развитие  механизмов финансирования безопасности школьной образовательной среды в Кыргызской Республике», 
· международные эксперты 

4. На конкурс принимаются заявки от высших учебных заведений на кыргызском и русском языках. Все заявки должны быть представлены в формате, указанном в настоящем Положении (см. Форма заявки ниже). Форму заявки также можно скачать в электронном варианте на сайте safe.edu.kg . При оформлении заявки приветствуется использование дополнительных материалов (видео и фото ресурсов).
5. Конкурс проводится с 21 сентября  по 2 октября 2018 г.
Последний срок подачи заявок на  конкурс – 1 октября 2018 года (письма, отправленные по почте, должны быть доставлены в офис проекта до 01 октября 2018 17 апреля 2018 г. включительно)
Заявки будут приниматься в бумажном и/или электронном виде до 18.00 часов 1 октября 2018 года (письма, отправленные по почте, должны быть доставлены в офис проекта до 18.00 часов 1-октября 2018 г. включительно), по адресу: Кыргызская Республика, г. Бишкек, проспект Чуй 164 а, ком. 403 или 408/1, Экологическое Движение «БИОМ» или на электронный адрес: b.islanbekova@safe.edu.kg.
Объявление победителей конкурса состоится не ранее 10 октября 2018 г.  

Внимание! Представляя конкурсной комиссии материалы о высшем учебном заведении, вы подтверждаете право комиссии размещать их на сайте safe.edu.kg со ссылкой на источник информации. 

Дополнительная информация:
Дополнительную информацию о проекте и проведении конкурса можно найти на сайте:
safe.edu.kg.

Контактные телефоны: 
(0-312) 311-671, (0-709) 717-426 Бактыгуль Исланбекова.





























Приложение 1. 
Форма заявки
1. Название ВУЗа _____________________________________________________________
___________________________________________________________________________
2. Адрес и контакты ВУЗа (Укажите контактное лицо)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
3. Направления/уровень подготовки педагогических и управленческих кадров (бакалавриат, магистратура) ________________________________________________

4. Наличие опыта и реализации специальных программ повышения квалификации, в том числе через инструменты электронного обучения (электронные курсы и т.п.)
___________________________________________________________________________
5. Наличие опыта реализации курсов/тренингов для управленческого и педагогического состава по заказам государственных/бизнес организаций
___________________________________________________________________________
6. Письмо заинтересованности в проведении компетентносно-ориентированных курсов по вопросам безопасности образовательной среды, с указанием возможностей для продолжения курсов по окончании реализации проекта и готовности предоставить помещение для организации ресурсного информационно-методического «Центра по развитию толерантности и безопасности образовательной среды».
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
7. Имеется ли у ВУЗа ресурсные информационные центры?  (дайте название, какие инициативы в них реализуются и насколько это устойчивая практика.)
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
8. Имеется ли у ВУЗа опыт работы с международными организациями, участие в проектах. (Если Да, то укажите названия проектов и период их реализации)
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
9. Дополнительная информация, которую Вы считаете нужным предоставить.
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
